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	1. Virksomhedens stamdata


	Virksomhed:       
	       A/S       ApS       I/S       Personligt

        Andet​​​​​​​         

	Adresse:        
	CVR:        

	Postnummer:      
	By:
	Kommune:       

	Mail:       
	Telefon:       

	Kontaktperson:       
	Mobil:       

	Branche:       
	NACE-kode:       

	Tegningsberettiget:
	www.


	2. Virksomhedsbeskrivelse


	Historie

Strategi, strategisk udvikling

Produkter 

Teknologi, design, udvikling

Salg/markedsføring

Eksport, sourcing

Organisation

Økonomi, finansiering

Koncernsammenhæng/ejerforhold (SMV-definitionen)


	3. Økonomioplysninger


	Regnskab
	Forrige regnskabsår  
År:
	Seneste regnskabsår
År:  


	Forventet resultater 
År: 

	Omsætning, tkr.
	
	
	

	Heraf eksport, %
	
	
	

	Resultat (før skat), tkr.
	
	
	

	Statusbalance, tkr.
	
	
	

	Egenkapital, tkr.
	
	
	

	Antal timelønnede
	
	
	

	Antal funktionærer
	
	
	


	Kommentarer til økonomioplysninger:


	


	4. Virksomhedens visioner og mål

	

	5. Fremtidige Vækstområder


Projektets indhold:

	Strategisk udvikling:
	
	
Markedsføring, salg
	
	
Økonomi, finansiering
	

	

	Teknologi, Design, Udvikling
	
	
Eksport, sourcing
	
	
Produktion
	

	 

	Ledelse, Organisation, Personale
	
	
Andet
	
	

	

	


Vælg max tre indsatsområder og begrund hvorfor:

	


	6. Vækstambitioner


Vurder virksomhedens vækstpotentiale i forhold til definitionen af væksthusets målgruppe.

	Færre end 5 ansatte  og mere end 10 ansatte inden 3 år
	

	Min  5 ansatte og årlig vækst i ansatte på min. 20 % i 3 år
	

	Eksportambitioner
	

	Min. 5 ansatte og årlig omsætningsvækst på min. 20 % i 3år
	

	Virksomhed, der af andre grunde anses for at have et vækstpotentiale
	


Hvordan realiseres denne vækst

	

	

	7. Indsatsområde og relation til byggebranchen


Hvilket indsatsområde i Flere Virksomheder i Vækst kan være med til at skabe væksten:

	
	Kompetenceudvikling af egne medarbejdere
	
	Chef til leje

	
	
	
	

	
	Netværk med flere virksomheder
	
	Tilknytning af arbejdskraft

	
	
	
	


Beskriv kort relationen til byggebranchen:
	


	8. Deltagelse i andre programmer

	


Deltager virksomheden i et af følgende programmer:
	
	VGR – Vækst Gennem Rådgivning
	
	VITU – Virksomheder i Teknologisk Udvikling 

	
	
	
	

	
	VIP – Vækst Iværksætter Pakke
	
	FVIV – Flere Virksomheder i Vækst

	
	
	
	


Andet:
Har virksomheden deltaget i projekter og modtaget EU-støtte inden for de seneste tre år. 

	
	Ja
	
	Nej

	
	
	
	


Nævn hvilke projekter og hvilket støttebeløb.

	9. Indstilling fra Erhvervskontoret


Efter endt besøg giv en samlet vurdering af virksomhedens potentiale og ambitionsniveau.
	Navn:



Efter endt besøg indsendes blanketten på mail til:

Projektkoordinator Line Øris loe@vhnordjylland.dk 
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