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Anmodning om udbetaling



Økonomien i ordningen ”Tilknytning af arbejdskraft” er i form af et tilskud på kr. 15.000 pr. måned. Virksomheden betaler differencen op til den aftalte løn. Tilskuddet må maksimalt udgøre 50% af lønnen. Akademikeren indsender timeregistreringer gennem hele forløbet som dokumentation for løsning af udviklingsopgaven samt som medfinansiering. Virksomheden afholder lønudgiften og kan herefter anmode om refusion efter nedenstående retningslinjer.



Trin 1 – dokumentation

Før jeres anmodning om udbetaling af støtte overhovedet kan tages i betragtning, skal vi have modtaget den underskrevne bevilling, som sendes umiddelbart efter projektstart:

Bevillingen sendes til:

Flere Virksomheder i Vækst
Væksthus Nordjylland
Niels Jernes Vej 10
9220 Aalborg Ø


Og for den ansatte akademiker skal vi også have modtaget:

1. Startskema inkl. kvittering for modtagelse af persondataloven, timesedler og underskrevne kopier af lønsedler på månedsbasis
1. Timemedfinansiering nok til at dække det anmodede beløb

Startskemaet mv. sendes til:

Flere Virksomheder i Vækst
Væksthus Nordjylland
Niels Jernes Vej 10
9220 Aalborg Ø


Trin 2 – anmodning om udbetaling

Når alt dette er på plads, kan virksomheden sende en anmodning om udbetaling af støtte til de afholdte udgifter ekskl. moms i henhold til bevilling. Virksomheden sender anmodningen til:

Flere Virksomheder i Vækst (det er vigtigt, at det fremgår af anmodningen, at det drejer sig om dette program)
Væksthus Nordjylland
Niels Jernes Vej 10
9220 Aalborg Ø


I denne anmodning skal kontooplysninger el. lign. fremgå, så vi har disse oplysninger, når beløbet skal udbetales. 

Hvis det samtidigt er en slutanmodning, skal der også indsendes stopskema for akademikeren samt en kort evalueringsrapport over forløbet og opnåede resultater.


Deadlines:
Der er 2 årlige afrapporteringstidspunkter, hhv. marts og september. Anmodninger om udbetaling skal derfor være Væksthuset i hænde senest d. 20. februar for at kunne medtages i marts-afrapporteringen og d. 20. august for at kunne medtages i september-afrapporteringen.

Bemærk at timeregistreringer og kopier af lønsedler skal sendes ind løbende hver måned.


Balance ift. medfinansiering:
Der betales ikke mere, end der pr. afrapporteringstidspunktet er timemedfinansiering til. Er der ikke medfinansiering nok, reduceres betalingen tilsvarende.


Udbetaling af det anmodede beløb kan først ske, når Erhvervs- og Byggestyrelsen samt Revisionen har færdiggjort deres sagsbehandling. 


Vi vil afslutningsvist gerne understrege, at hvis ikke den nødvendige dokumentation er på plads inden deadline, må virksomhedens anmodning vente til næste afrapportering.

Virksomheden har pligt til selv at opbevare originaler og underbilag til udgangen af 2020 i henhold til Bekendtgørelsen for EU’s Socialfondsprojekter.
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